Aktiedgarna i
Kopy Goldfields AB (publ)
kallas till arsstamma

tisdagen den 30 maj 2017, kl 10.00 pa Skeppargatan 27, 4tr, Stockholm (inregistrering fran ki
9.30)

Anmalan
Aktiedgare som onskar delta i arsstamman ska
dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken tisdagen den 23 maj 2017
dels senast tisdagen den 23 maj 2017 anmala sin avsikt att delta i stamman. Anmalan kan
goras pa nagot av foljande satt:

- per post till Kopy Goldfields AB (publ), Arsstimma, Skeppargatan 27, 4 tr, 114 52

Stockholm

- via e-mail till agm@kopygoldfields.com.
Vid anmalan uppges namn, person-/organisationsnummer, adress och telefonnummer samt,
i forekommande fall, antal bitraden (max tva).

Aktiedgare med forvaltarregistrerade aktier maste registrera dem i eget namn for att kunna
delta i stamman. Tillfallig dgarregistrering, s.k. rostrattsregistrering, bor begaras i god tid
fore tisdagen den 23 maj 2017 hos den bank eller fondférvaltare som férvaltar aktierna.

For aktiedgare som foéretrads av ombud bor fullmakt i original 6versdndas fore arsstamman.
Fullmaktsformular tillhandahalls av bolaget pa begaran och finns dven tillgdngligt pa bolagets
hemsida www.kopygoldfields.com. Den som foretrader juridisk person ska férete kopia av

registreringsbevis, ej dldre an ett ar, eller motsvarande behoérighetshandlingar som utvisar
behorig firmatecknare.

Forslag till dagordning

1) Bolagsstammans 6ppnande och val av ordférande vid stamman.

2) Upprattande och godkannande av rostlangd.

3) Godkdnnande av dagordning.

4) Val av en eller tva justeringsman.

5) Provning av om stamman blivit behérigen sammankallad.

6) Framldggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse.

7) Anférande av bolagets VD.

8) Beslut om
a) faststallande av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrdakning och

koncernbalansrakning;

b) dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen;
c) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstéllande direktoéren.



9) Beslut om antalet styrelseledamoter liksom antalet revisorer och revisorssuppleanter.

10) Beslut om arvode och ersattning till styrelsen.

11) Beslut om arvode till revisorer.

12) Val av styrelseledamoter och styrelsens ordférande samt revisorer.

13) Beslut om valberedning.

14) Beslut om styrelsens forslag till beslut om emission av teckningsoptioner 2017/2020
(Ledande Befattningshavare).

15) Beslut om storre aktiedagares forslag till beslut om emission av teckningsoptioner
2017/2020 (Styrelse).

16) Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier och
teckningsoptioner.

17) Stammans avslutande.

Forslag till stimman:

Punkt 8 b): Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2016.

Punkt 9: Beslut om antalet styrelseledamoter liksom antalet revisorer och
revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att styrelsen ska ha 3 ledaméter och att bolaget som revisor ska ha
ett registrerat revisionsbolag.

Punkt 10: Beslut om arvode och ersattning till styrelsen

Valberedningen foreslar att arvode och ersattning till icke anstallda bolagsstimmovalda
styrelseledamoter i bolaget ska utga med 260 000 kronor till styrelsens ordférande och

100 000 kronor vardera till 6vriga styrelseledamoter. Ersattning skall vidare kunna utga till
styrelseledamoterna som grupp om totalt maximalt 100 000 kronor for extraordinara
konsulttjanster, forutsatt att sddana insatser pa forhand godkéants av tva styrelseledamoter i
forening.

Under forutsattning att det ar kostnadsneutralt for bolaget och efter 6verenskommelse
mellan bolaget och styrelseledamoten kan bolaget medge att styrelsearvodet faktureras
genom ett av styrelseledamoten agt bolag. Om sa sker ska det fakturerade arvodet 6kas med
ett belopp motsvarande sociala avgifter enligt lag och med mervardesskatt enligt lag.

Punkt 11: Beslut om arvode till revisorer.
Valberedningen foreslar att arvode till revisorerna ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 12: Val av styrelseledamoter och styrelsens ordférande samt revisorer
Valberedningen foreslar omval av styrelseledamoterna Andreas Forssell, Kjell Carlsson och
Johan Osterling. Vidare foreslas att Kjell Carlsson viljs till styrelsens ordférande.



Valberedningen foreslar att for tiden intill utgdngen av nasta arsstamma att till bolagets
revisor valja det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young AB (EY). EY har meddelat att
auktoriserade revisorn Per Hedstrém kommer att bli huvudansvarig for revisionen tills
vidare.

Punkt 13: Beslut om valberedning

Valberedningen foreslar att stimman uppdrar at ordféranden i styrelsen att infor val av

styrelseledamoter vid arsstamman 2018, kontakta bolagets storre aktiedgare for att utse
minst tva och hogst fyra foretradare fran bolagets dgare att utgora valberedning och att

namnen pa ledamoterna i valberedningen ska presenteras pa bolagets hemsida senast

3 manader foére arsstamman ar 2018.

Punkt 14: Beslut om styrelsens forslag till beslut om emission av teckningsoptioner
2017/2020 (Ledande Befattningshavare)

Styrelsen foreslar att stamman, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, fattar beslut
om emission av hogst 1 890 000 teckningsoptioner, med f6ljd att Bolagets aktiekapital kan
komma att 6ka med hogst 718 618,22 kronor.

Varje teckningsoption ger ratt att teckna en (1) aktie i Bolaget, envar med ett kvotvdarde om
cirka 0,38 kronor.

Ré&tt att teckna de nya teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, endast tillkomma ledande befattningshavare och nyckelpersoner inom
Bolagets koncern, totalt fyra personer, varav tre lokaliserade i Ryssland och en lokaliserad i
Sverige ("Deltagarna”). Styrelsens ledamoter dger inte ratt att teckna teckningsoptioner
enligt férevarande forslag.

Deltagarnas teckning av teckningsoptionerna kan ske till och med den 30 juni 2017.

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen gor bedémningen att
det ar till fordel for Bolaget och dess aktiedgare att Deltagarna erbjuds teckna
teckningsoptioner genom optionsprogram. Ett personligt langsiktigt 4garengagemang hos
Deltagarna kan forvantas stimulera till ett 6kat intresse for verksamheten och
resultatutvecklingen samt héja motivationen och samhorighetskdanslan med Bolaget.

Deltagarnas ratt till teckning av teckningsoptionerna ska differentieras med hanvisning till
Deltagarnas position, ansvar och arbetsprestation i Bolagets koncern. Bolagets verkstallande
direktor ska dga ratt att teckna hdgst 750 000 teckningsoptioner. Ovriga Deltagare ska dga
ratt att teckna hogst 380 000 teckningsoptioner vardera.



Teckningsoptionerna ska emitteras (i) for de av Deltagarna som ar skattskyldiga i Ryssland,
vederlagsfritt, och (ii) for de av Deltagarna som ar skattskyldiga i Sverige, till
teckningsoptionernas marknadspris den 2 maj 2017 (dagen for denna kallelse till
arsstamma), med tillampning av Black & Scholes varderingsformel och granskad av en
oberoende expert.

Teckning av aktier med utnyttjande av teckningsoptionerna kan ske fran och med 1 juni 2018
till och med 31 december 2020. Teckningskursen for tecknade aktier ska uppga till 135
procent av den volymviktade genomsnittliga senaste betalkursen for Bolagets aktie pa
NASDAQ First North under de 30 handelsdagar som foregar den 2 maj 2017 (dagen for
denna kallelse till arsstamma). Teckningskursen far dock inte understiga kvotvardet for
Bolagets aktier.

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kan upp till 1 890 000 aktier emitteras, vilket
motsvarar cirka 2,37 procent av det totala antalet utestaende aktier och roster per dagen for
utfardande av denna kallelse till extra bolagsstdmma. Fullt utnyttjande av samtliga 1 890 000
teckningsoptioner medfor en utspadningseffekt om maximalt 2,27 procent.

Teckningsoptionerna berdknas fa en marginell effekt pa Bolagets nyckeltal. | den man
teckningsoptionerna tecknas av Deltagarna till marknadspris gor styrelsen bedéomningen att
inga sarskilda sociala avgifter uppkommer for Bolagets koncern.

| syfte att stimulera deltagandet har Bolaget for avsikt att lamna en kontant bonus till de
Deltagare som viljer att teckna sig for teckningsoptionerna och som ska erlagga vederlag for
teckningsoptionerna, vilket utgér en tillkommande kostnad fér Bolaget. Sddan kontant
bonus ska utbetalas till relevant Deltagare efter att sddan Deltagare tecknat sig for
teckningsoptionerna och ska uppga till Deltagares kostnad for teckning av
teckningsoptionerna. For de Deltagare som inte ska erldagga nagot vederlag for
teckningsoptionerna ska Bolaget, enligt IFRS regelverk, kostnadsfora dessa till deras
sammanlagda marknadsvarde.

Den totala kostnaden for Bolaget for att genomféra incitamentsprogrammet beraknas uppga
till cirka 50 000 kronor, forutsatt full teckning och fullt utnyttjande av samtliga
teckningsoptioner. Kostnaderna avser arvode for vardering, juridisk radgivning, eget arbete
samt for registrering och praktisk hantering av teckningsoptionerna.

Styrelsen foreslar att stamman uppdrar at styrelsen i Bolaget att verkstalla emissionsbeslutet
enligt ovan. Vidare foreslas att styrelsen bemyndigas att vidta de smaérre justeringar i
stammans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.



For giltigt beslut i enlighet med forslaget i punkt 14 kravs bitrdde av aktiedgare
representerande minst nio tiondelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar
foretradda pa arsstamman.

Punkt 15: Beslut om stérre aktiedgares forslag till beslut om emission av teckningsoptioner
2017/2020 (Styrelse).

Aktiedgarna KGK Holding AB och UBS Switzerland AG, som tillsammans representerar
sammanlagt cirka 20 procent av samtliga aktier och roster i Bolaget (inklusive privat, genom
bolag och narstaende) (gemensamt ”Storre Aktiedgare”), foreslar att stdmman, med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, fattar beslut om emission av hégst 1 510 000
teckningsoptioner, med foljd att Bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med hogst

574 134,14 kronor.

Varje teckningsoption ger ratt att teckna en (1) aktie i Bolaget, envar med ett kvotvarde om
cirka 0,38 kronor.

Ré&tt att teckna de nya teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, endast tillkomma Bolagets nuvarande styrelseledaméter, totalt 3 personer
("Styrelsedeltagarna”).

Styrelsedeltagarna teckning av teckningsoptionerna kan ske till och med den 30 juni 2017.

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att Storre Aktiedgare gor
bedomningen att det ar till fordel for Bolaget och dess aktiedgare att Styrelsedeltagarna
erbjuds teckna teckningsoptioner genom optionsprogram. Ett personligt langsiktigt
adgarengagemang hos Styrelsedeltagarna kan forvantas stimulera till ett 6kat intresse for
verksamheten och resultatutvecklingen samt héja motivationen och samhdérighetskanslan
med Bolaget.

Styrelsedeltagarnas ratt till teckning av teckningsoptionerna ska differentieras med
hanvisning till Styrelsedeltagarnas position och ansvar i Bolagets styrelse.
Styrelseordféranden ska dga ratt att teckna hogst 750 000 teckningsoptioner. Ovriga
styrelseledamoter ska dga ratt att teckna hogst 380 000 teckningsoptioner vardera.

Teckningsoptionerna ska emitteras till teckningsoptionernas marknadspris den 2 maj 2017
(dagen for denna kallelse till arsstimma), med tillampning av Black & Scholes
varderingsformel och granskad av en oberoende expert.

Teckning av aktier med utnyttjande av teckningsoptionerna kan ske fran och med 1 juni 2018
till och med 31 december 2020. Teckningskursen for tecknade aktier ska uppga till 135
procent av den volymviktade genomsnittliga senaste betalkursen for Bolagets aktie pa
NASDAQ First North under de 30 handelsdagar som foregar den 2 maj 2017 (dagen for



denna kallelse till arsstamma). Teckningskursen far dock inte understiga kvotvardet for
Bolagets aktier.

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kan upp till 1 510 000 aktier emitteras, vilket
motsvarar cirka 1,89 procent av det totala antalet utestaende aktier och roster per dagen for
utfardande av denna kallelse till extra bolagsstdmma. Fullt utnyttjande av samtliga 1 510 000
teckningsoptioner medfor en utspadningseffekt om maximalt 1,81 procent.

Teckningsoptionerna berdknas fa en marginell effekt pa Bolagets nyckeltal. Mot bakgrund av
att teckningsoptionerna kommer att tecknas av Styrelsedeltagarna till marknadspris gor
Storre Aktiedgare beddmningen att inga sarskilda sociala avgifter uppkommer for Bolagets
koncern.

Den totala kostnaden for Bolaget for att genomféra incitamentsprogrammet berdknas uppga
till cirka 50 000 kronor, forutsatt full teckning och fullt utnyttjande av samtliga
teckningsoptioner. Kostnaderna avser arvode for vardering, juridisk radgivning, eget arbete
samt for registrering och praktisk hantering av teckningsoptionerna.

Storre Aktiedgare foreslar att stamman uppdrar at Hakan Knutsson, eller den som han
annars forordnar, att verkstalla emissionsbeslutet enligt ovan. Vidare foreslas att Hakan
Knutsson, eller den som han annars forordnar, bemyndigas att vidta de smarre justeringar i
stammans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

For giltigt beslut i enlighet med forslaget i punkt 15 krdvs bitrade av aktiedagare
representerande minst nio tiondelar av saval de avgivna résterna som de aktier som ar
foretradda pa arsstamman.

Punkt 16: Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier
och teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, under tiden fram till nasta
arsstamma, med eller utan foretradesratt for aktiedgarna, vid ett eller flera tillfdllen, besluta
om nyemission av aktier, teckningsoptioner, konvertibler och/eller en kombination déarav.
Antalet aktier som ska kunna emitteras, alternativt tilkomma genom utnyttjande av
teckningsoptioner eller konvertibler emitterade med stéd av bemyndigandet, men fére en
eventuell omrékning enligt villkoren for dessa, ska kunna uppga till sas mmanlagt hogst

25 000 000. Syftet med bemyndigandet ar bl.a. att kunna starka bolagets allmanna
finansiella stallning, bredda dgarkretsen samt att mojliggora finansiering av féretagsforvary,
delar av foretag eller andra tillgangar som styrelsen bedémer vara av varde for bolagets
verksamhet. Avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska dga ske nar en riktad nyemission,
pa grund av tids-, affars- eller motsvarande skal, ar mer fordelaktig for bolaget. Betalning ska
kunna ske kontant, genom apport eller kvittning.



Styrelsen eller den styrelsen dartill utser, ska dga ratt att vidta de smarre justeringar av
beslutet som kan visas erforderliga i samband med registrering av beslutet.

For giltigt beslut erfordras bitrade av aktiedgare som representerar minst tva tredjedelar av
saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

Aktier och roster

| bolaget finns per dagen for denna kallelse 79 866 054 aktier med en rost vardera. Bolaget
har innehar inga egna aktier och det finns inga utestaende rattigheter att teckna sig for
aktier i Bolaget.

Tillgangliga handlingar
Redovisningshandlingar kommer att finnas tillgangliga hos bolaget, Skeppargatan 27 i
Stockholm, och pa bolagets webbplats, www.kopygoldfields.com, senast fran och med den

9 maj 2017. Handlingarna kommer att sandas kostnadsfritt till de aktiedgare som begar det
hos bolaget och uppger sin postadress. Handlingarna kommer dven att finnas tillgangliga pa
arsstamman.

Upplysningar vid arsstamman

Styrelsen och verkstallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det, och styrelsen
anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar om dels
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, dels
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterbolags ekonomiska
situation, dels bolagets forhallande till annat koncernbolag.

Stockholm den 2 maj 2017
Kopy Goldfields AB (publ)

STYRELSEN


http://www.kopygoldfields.com/

